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I - AGRAVO DE INSTRUMENTO DA
RECLAMADA. RECURSO DE REVISTA SOB A
EGIDE DA LEl 13.467/2017. NEGATIVA DE
PRESTACAO JURISDICIONAL - PRECLUSAO -
SUMULA 184 DO TST. DESCONTOS
INDEVIDOS E DANO MORAL. NULIDADE DA
JUSTICA GRATUITA. HONORARIOS
SUCUMBENCIAIS. PREJUDICADO O EXAME DA
TRANSCENDENCIA. Apesar de o art. 896-A da
CLT estabelecer a necessidade de exame prévio
da transcendéncia do recurso de revista, a
jurisprudéncia da Sexta Turma do TST evoluiu
para entender que esta analise fica prejudicada
quando o apelo carece de pressupostos
processuais extrinsecos ou intrinsecos que
impedem o alcance do exame meritério do
feito, como no caso em tela. Em relacdo ao
tema “nulidade por negativa de prestacdo
jurisdicional”, a ré nao op0s embargos
declaratérios, tornando preclusa a eventual
omissdo ora alegada, nos termos da Sumula
184 do TST. No tocante aos temas “descontos
indevidos e dano moral”, “nulidade da justica
gratuita” e “honorarios sucumbenciais”, a
reclamada ndo transcreveu nas razbes do
recurso de revista os respectivos trechos da
decisdo regional que consubstanciariam o
prequestionamento da controvérsia.
Reitere-se, nada foi transcrito quanto aos
debates. Ndo atendido, portanto, o requisito do
inciso | do & 1°-A do art. 896 da CLT.
Prejudicado o exame da transcendéncia.
Agravo de instrumento ndo provido.
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FERIAS NAO USUFRUIDAS. PAGAMENTO EM
DOBRO. AUSENCIA DE CONCESSAO DE
FERIAS DURANTE TODO O PACTO LABORAL
QUE PERDUROU DE 2002 A 2017.
PREJUDICADO o) EXAME DA
TRANSCENDENCIA. Quanto & questdo do
pagamento das férias vencidas em dobro, a
reclamada, em recurso de revista, além de nao
impugnar o fundamento regional que fora
deferido o pagamento das diferencas entre as
férias vencidas em dobro e os valores ja
recebidos pela reclamante, para cumprimento
do comando legal do art. 137 da CLT, também
ndo realiza o devido cotejo analitico entre os
arestos colacionados e a decisdo regional. Cabe
destacar que o aludido tema recursal vem
calcado apenas na tese de divergéncia
jurisprudencial, ndao tendo sido alegada
violacdo a qualquer dispositivo no particular.
Desatendido, portanto, o requisito do art. 896,
§8 1°-A, lll, da CLT. Agravo de instrumento nao
provido.

Il - AGRAVO DE |INSTRUMENTO DA
RECLAMANTE. RECURSO DE REVISTA SOB A
EGIDE DA LEI 13.467/2017. HORAS EXTRAS.
TRABALHO EXTERNO. PREJUDICADO O
EXAME DA TRANSCENDENCIA. Apesar de o
art. 896-A da CLT estabelecer a necessidade de
exame preévio da transcendéncia do recurso de
revista, a jurisprudéncia da Sexta Turma do TST
evoluiu para entender que esta andlise fica
prejudicada quando o apelo carece de
pressupostos processuais extrinsecos ou
intrinsecos que impedem o alcance do exame
meritério do feito, como no caso em tela. O
Tribunal Regional decidiu, apés o exame do
conjunto  fatico-probatério  dos  autos,
principalmente da prova oral, que a empresa
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nao tinha meios de controlar a jornada de
trabalho da reclamante. Desse modo,
alegacdes em sentido contrario exigiriam o
reexame do conjunto fatico-probatério dos
autos, procedimento vedado em recurso de
revista, nos termos da Sumula 126 do TST.
Prejudicado o exame da transcendéncia.
Agravo de instrumento ndo provido.

DANO MORAL. AUSENCIA DE CONCESSAO DO
PERIODO DE FERIAS POR TODO PACTO
LABORAL. DANO MORAL. TRANSPORTE DE
VALORES. RECONHECIDA TRANSCENDENCIA
POLITICA. Demonstrada divergéncia
jurisprudencial em relacdo aos temas recursais
alusivos ao dano moral “pela auséncia de
concessao de férias durante todo o pacto
labora” e “por transporte de valores”.
Reconhecida, ainda, a transcendéncia politica
da causa, impde-se o provimento do agravo de
instrumento para determinar o processamento
do recurso de revista. Agravo de instrumento
provido.

Ill - RECURSO DE REVISTA DA RECLAMANTE
SOB A EGIDE DA LEI 13.467/2017. DANO
MORAL. AUSENCIA DE CONCESSAO DO
PERIODO DE FERIAS POR TODO PACTO
LABORAL. RECONHECIDA TRANSCENDENCIA
POLITICA. A concessdo de férias prevista na
CLT tem como objetivo a preservacdo e
protecao do lazer e o repouso do empregado, a
fim de preservar o seu bem-estar fisico e
mental, principalmente por razbes de saude,
familiares e sociais. Portanto, a auséncia de
concessao de férias durante todo o pacto
laboral implica ato ilicito praticado pela
reclamada, a ensejar a reparacdao por danos
morais ao empregadado. Recurso de revista
conhecido e provido.
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RECURSO DE REVISTA DA RECLAMANTE SOB
A EGIDE DA LEI 13.467/2017. DANO MORAL.
TRANSPORTE DE VALORES. RECONHECIDA
TRANSCENDENCIA POLITICA. No tocante ao
dano moral pelo transporte de valores
realizado pelo empregado, esta Corte adota o
entendimento de que, uma vez reconhecida a
exigéncia de transporte de valores do
empregado sem qualquer tipo de treinamento
para tanto ou desacompanhado de aparato de
seguranca, em patente desvio de fungdo, é
devido o pagamento de indenizacdo
por danos morais. Precedentes. Recurso de
revista conhecido e provido.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Recurso de Revista
com Agravo n° TST-RRAg-905-14.2019.5.13.0014, em que sdo Agravante, Agravado e
Recorrente GIZELIA DE MELO CAVALCANTE e Agravante, Agravado e Recorrido
NORDIL-NORDESTE DISTRIBUICAO E LOGISTICA LTDA. e.

Trata-se de agravos de instrumento interpostos contra decisao
mediante a qual se denegou seguimento aos recursos de revista.

Procura-se demonstrar a satisfacdo dos pressupostos para o
processamento dos recursos obstados.

Contraminutas aos agravos de instrumento e contrarrazdes aos
recursos de revista foram apresentadas as fls. 1.039-1.060 (numeracao de fls. verificada
na visualizacdo geral do processo eletrénico - “todos os PDFs” - assim como todas as
indica¢cbes subsequentes).

Os autos nao foram enviados ao Ministério Publico do Trabalho,
por forca do artigo 95, 8§ 2°, do Regimento Interno do Tribunal Superior do Trabalho.

E o relatério.

vVOoTO

| - AGRAVO DE INSTRUMENTO DA RECLAMADA
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1- CONHECIMENTO

O agravo de instrumento é tempestivo, esta subscrito por
advogado habilitado nos autos, bem como apresenta regularidade de traslado.
Conheco.

Convém destacar que o apelo obstaculizado é regido pela Lei
13.467/2017, tendo em vista haver sido interposto contra decisdo publicada em
24/11/2020, ap6s iniciada a eficacia da aludida norma, em 11/11/2017.

2 - MERITO

A reclamada interpds recurso de revista as fls. 730-737.
O Tribunal a quo denegou seguimento ao recurso de revista, por
meio da decisdo de fls. 995-1.000, nos seguintes termos:

“1.2. PRESSUPOSTOS INTRINSECOS

(...)

1.2.2. NEGATIVA DE PRESTACAO JURISDICIONAL

Alegacdes

a) violacdo aos artigos 93, IX, da CF; artigo 832 da CLT; artigo 489 do CPC

O recorrente alega que mesmo ndo sendo embargada, a decisdo é
omissa, quanto a condenacdo por descontos indevidos e indenizacdo por
danos morais, em face destes. Alega violagdo aos artigos mencionados no
topico.

Na hipdtese, verifica-se que a parte ndo transcreveu trechos dos
embargos tampouco da decisdo que os julgou, medida necessaria para a
arguicao de nulidade por negativa de prestacdo jurisdicional.

Portanto, ndo houve o cumprimento do pressuposto préprio para
conhecimento do recurso de revista preconizado no art. 896, & 1°-A, IV, da CLT,
que apregoa a transcricao de trechos das referidas pecas processuais, para o
escorreito prequestionamento e cotejo analitico que o caso requer, in verbis:

‘Art. 896 - Cabe Recurso de Revista para Turma do Tribunal Superior do
Trabalho das decisbes proferidas em grau de recurso ordindrio, em dissidio
individual, pelos Tribunais Regionais do Trabalho, quando:

[.]

§ 10-A. Sob pena de néo conhecimento, é 6nus da parte:

[.]

IV - transcrever na peca recursal, no caso de suscitar preliminar de nulidade
de julgado por negativa de prestacdo jurisdicional, o trecho dos embargos
declaratérios em que foi pedido o pronunciamento do tribunal sobre questéo
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veiculada no recurso ordindrio e o trecho da decisGo regional que rejeitou 0s
embargos quanto ao pedido, para cotejo e verificacdo, de plano, da ocorréncia da
omissdo.’ [Grifado.]

Ora, constitui énus da parte recorrente indicar o trecho da pecga de
embargos e da decisdo que os julgou para o devido cotejo da omissao, nos
termos do referido dispositivo legal celetista.

Requisito ou pressuposto esse ndo observado, ja que a recorrente nao
observou tal obrigagao.

Portanto, no particular, o pleito de nulidade da decisdo do recurso
ordinario por negativa de prestacdo jurisdicional resta prejudicado, por ndo
cumprimento de pressuposto proéprio de recorribilidade insculpido no art.
896, 81°-A, IV, da CLT que prima pelo devido cotejo analitico que o caso
requer.

Desse modo, o conhecimento do presente recurso de revista
encontra-se prejudicado quanto a nulidade trazida a debate, diante do
descumprimento do citado pressuposto préprio de recorribilidade.

1.2.3 FERIAS NAO PAGAS E NAO GOZADAS EM DOBRO

Alegacdes

a) divergéncia jurisprudencial

Alega a recorrente que o entendimento adotado pela Turma julgadora,
gue respeitante a forma de pagamento das férias vencidas em dobro, estd em
desacordo com os acérddos da 7* Turma do TST, TRT 72 Regido e TRT 3?
Regido.

Transcreveu os seguintes trechos do acérdao:

‘Quanto & forma de pagamento, a sentenca também estd correta em
deferir as diferencas entre as férias vencidas em dobro e os valores jd
recebidos pelo empregado, a fim de que a dobra prevista no artigo 137 da
CLT seja implementada, sob pena de pagamento triplo.

Assim, carece de interesse recursal a reclamada quanto postula que o
seu pagamento se dé de forma simples.’

Examinando o julgamento da Turma, observa-se que restou mantida a
decisdo de origem que deferiu o pagamento de férias em dobro, porquanto,
demonstrado por intermédio da prova oral que a parte autora ndo gozou de
nenhum periodo de férias ao longo do periodo imprescrito do contrato de
trabalho.

No que se refere ao modo de pagamento, o acérdao também manteve
a decisdo do juizo a quo, que deferiu férias em dobro com a deducdo dos
valores recebidos pelo empregado.

O acérdao da 7% Turma do C. TST, RR-0020092-39.2014.5.04.0303 é
inservivel para o fim colimado, porquanto, diz respeito a Turma do Tribunal
Superior do Trabalho.

No que se refere aos arrestos da 2% Turma do TRT da 7° Regido -
0001744-81.2018.5.07.003 e da 5* Turma do TRT da 3* Regido -
RO0011369-80.2017.5.03.0010, ndo servem para o objetivo almejado, pois
tratam de teses distintas, qual seja, férias pagas e ndao gozadas, enquanto o
acérdao impugnado trata de férias ndo gozadas e ndo pagas.
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1.2.4 DOS DESCONTOS INDEVIDOS E INDENIZACAO POR DANOS
MORAIS DECORRENTES DOS DESCONTOS

Alegacdes

a) violacdo aos artigos 373, I, do CPC e 818, da CLT

b) divergéncia jurisprudencial

A recorrente afirma que a parte autora nao comprovou que havia
realmente descontos indevidos nos valores de suas comissdes. Postula a
reforma do julgado, inclusive, a condenag¢do por danos morais.

Analisando os termos recursais, observa-se que o recorrente ndo
atendeu de forma escorreita ao pressuposto proprio do recurso de revista
previsto no art. 896, § 1°-A, |, da CLT.

Ora, constitui 6dnus da parte recorrente indicar o trecho do capitulo da
decisdo recorrida que consubstancia o prequestionamento da controvérsia
objeto do recurso de revista, nos termos do referido dispositivo legal celetista.

Requisito ou pressuposto esse ndo observado nos termos recursais, ja
gue o recorrente sequer transcreveu o acérddo recorrido em suas razdes
recursais.

Desse modo, o conhecimento do presente recurso de revista resta
prejudicado, considerando o descumprimento de seu pressuposto préprio de
recorribilidade previsto no art. 896, § 1°-A, |, da CLT.

Por conseguinte, resta invidvel a analise do recurso de revista em tela,
no particular, e nos termos propostos pelo recorrente.

1.2.5 DA JUSTICA GRATUITA

Alegacdes

a) violacdo aos 88 3° e 4° do artigo 790, da CLT;

b) divergéncia jurisprudencial

Alega a recorrente que a justica gratuita somente sera concedida
qguando evidenciado que o salario é igual ou inferior a 40% do limite maximo
dos beneficios do RGPS, que em 2019 importava em R$2.335,78.

Aduz que a reclamante afirmou na exordial que sua remunerag¢do era
em torno de R$2.800,00 a R$3.000,00.

Assim, alega que ndo basta a mera declaracdo de pobreza para
concessdo do beneficio, pois ndo ha provas da hipossuficiéncia autoral,
motivo pelo qual, a justica gratuita nao deve ser concedida.

Analisando os termos recursais, observa-se que 0 recorrente nao
atendeu de forma escorreita ao pressuposto proprio do recurso de revista
previsto no art. 896, § 1°-A, |, da CLT.

Ora, constitui 6nus da parte recorrente indicar o trecho do capitulo da
decisdao recorrida que consubstancia o prequestionamento da controvérsia
objeto do recurso de revista, nos termos do referido dispositivo legal celetista.

Requisito ou pressuposto esse ndao observado nos termos recursais, ja
gue o recorrente sequer transcreveu o acérddo recorrido em suas razdes
recursais.

Desse modo, o conhecimento do presente recurso de revista resta
prejudicado, considerando o descumprimento de seu pressuposto proprio de
recorribilidade previsto no art. 896, & 1°-A, |, da CLT.
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Por conseguinte, resta inviavel a analise do recurso de revista em tela,
no particular, e nos termos propostos pelo recorrente.

1.2.6 DOS HONORARIOS ADVOCATICIOS SUCUMBENCIAIS

Alegacdes

a) afronta ao § 3°, do artigo 791-A, da CLT;

b) divergéncia jurisprudencial

Alega a recorrente que se a parte é beneficiaria da justica gratuita sera
isenta de custas e demais consectarios judiciais, mas ndo da obriga¢do de
pagar honorarios sucumbenciais.

Diz que a suspensdo do pagamento de honordrios por parte da
reclamante s6 se sustenta, acaso, o beneficidrio da gratuidade judicial ndo
obtenha ganho suficiente para cobrir o valor a que foi sucumbente.

Pede que a reclamante arque com 6nus de sua sucumbéncia no tocante
aos honorarios, nos termos do artigo 791-A, § 3°, da CLT.

Analisando os termos recursais, observa-se que 0 recorrente nao
atendeu de forma escorreita ao pressuposto proprio do recurso de revista
previsto no art. 896, § 1°-A, |, da CLT.

Ora, constitui 6nus da parte recorrente indicar o trecho do capitulo da
decisdo recorrida que consubstancia o prequestionamento da controvérsia
objeto do recurso de revista, nos termos do referido dispositivo legal celetista.

Requisito ou pressuposto esse ndo observado nos termos recursais, ja
qgue o recorrente sequer transcreveu o acérdao recorrido em suas razdes
recursais.

Desse modo, o conhecimento do presente recurso de revista resta
prejudicado, considerando o descumprimento de seu pressuposto préprio de
recorribilidade previsto no art. 896, & 1°-A, |, da CLT.

Por conseguinte, resta invidvel a analise do recurso de revista em tela,
no particular, e nos termos propostos pelo recorrente.

1.3 CONCLUSAO DO RECURSO DA RECLAMADA

a) Denego, seguimento ao recurso de revista da reclamada.”

Na decisdo proferida em recurso ordinario, no tocante ao tema
do pagamento das férias, ficou consignado:

“Quanto a forma de pagamento, a sentenca também esta correta em
deferir as diferencas entre as férias vencidas em dobro e os valores ja
recebidos pelo empregado, a fim de que a dobra prevista no artigo 137 da CLT
seja implementada, sob pena de pagamento triplo.

Assim, carece de interesse recursal a reclamada quanto postula que o
seu pagamento de se dé de forma simples” (fl. 676).
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A decisdao regional foi publicada em 24/11/2020, fl. 712, apés
iniciada a eficacia da Lei 13.467/2017, em 11/11/2017, que alterou o art. 896-A da CLT,
passando a dispor:

“Art.896-A - O Tribunal Superior do Trabalho, no recurso de revista,
examinara previamente se a causa oferece transcendéncia com relacdo aos
reflexos gerais de natureza econdmica, politica, social ou juridica.

8§ 1° S3o indicadores de transcendéncia, entre outros:

| - econdmica, o elevado valor da causa;

Il - politica, o desrespeito da instancia recorrida a jurisprudéncia
sumulada do Tribunal Superior do Trabalho ou do Supremo Tribunal Federal;

Il - social, a postulagdo, por reclamante-recorrente, de direito social
constitucionalmente assegurado;

IV - juridica, a existéncia de questdo nova em torno da interpretacdo da
legislacao trabalhista.

§ 2° Podera o relator, monocraticamente, denegar seguimento ao
recurso de revista que ndo demonstrar transcendéncia, cabendo agravo desta
decisdo para o colegiado.

§ 3° Em relagdo ao recurso que o relator considerou nao ter
transcendéncia, o recorrente podera realizar sustentacdo oral sobre a questao
da transcendéncia, durante cinco minutos em sessdo.

§ 4° Mantido o voto do relator quanto a ndo transcendéncia do recurso,
serd lavrado acérddo com fundamentacdo sucinta, que constituird decisdo
irrecorrivel no ambito do tribunal.

§ 5° E irrecorrivel a decisdo monocrética do relator que, em agravo de
instrumento em recurso de revista, considerar ausente a transcendéncia da
matéria.

8 6° O juizo de admissibilidade do recurso de revista exercido pela
Presidéncia dos Tribunais Regionais do Trabalho limita-se a andlise dos
pressupostos intrinsecos e extrinsecos do apelo, ndo abrangendo o critério da
transcendéncia das questdes nele veiculadas.”

Insta frisar que o Tribunal Superior do Trabalho editou novo
Regimento Interno - RITST, em 20/11/2017, adequando-o as alteracdes
juridico-processuais dos Ultimos anos, estabelecendo em relacdo ao critério da
transcendéncia, além dos paréametros ja fixados em lei, o marco temporal para
observancia dos comandos inseridos pela Lei 13.467/2017:

“Art. 246. As normas relativas ao exame da transcendéncia dos recursos
de revista, previstas no art. 896-A da CLT, somente incidirdo naqueles
interpostos contra decisdes proferidas pelos Tribunais Regionais do Trabalho
publicadas a partir de 11/11/2017, data da vigéncia da Lei n.° 13.467/2017."

Firmado por assinatura digital em 28/02/2024 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP 2.200-2/2001, que
instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este docunento pode ser acessado no endereco el etrénico http://wwtst.jus.br/validador sob cédi go 100598F3CC346976DD.



Poder Judiciario fls.10
Justica do Trabalho
Tribunal Superior do Trabalho

PROCESSO N° TST-RRAg - 905-14.2019.5.13.0014

Evidente, portanto, a subsun¢do do presente agravo de
instrumento e do recurso de revista respectivo aos termos da referida lei.

2.1 - NEGATIVA DE PRESTACAO JURISDICIONAL. DESCONTOS
INDEVIDOS E DANO MORAL. NULIDADE DA JUSTICA GRATUITA. HONORARIOS
SUCUMBENCIAIS. PAGAMENTO DAS FERIAS EM DOBRO

Apesar de o art. 896-A da CLT estabelecer a necessidade de
exame prévio da transcendéncia do recurso de revista, a jurisprudéncia da Sexta Turma
do TST tem evoluido para entender que esta analise fica prejudicada quando o apelo
carece de pressupostos processuais extrinsecos ou intrinsecos que impedem o alcance
do exame meritério do feito, como no caso em tela.

Em relagdo ao tema “nulidade por negativa de prestacdo
jurisdicional”, a ré ndao op6s embargos declaratérios, tornando preclusa a eventual
omissdo ora alegada, nos termos da Simula 184 do TST.

No tocante aos temas “descontos indevidos e dano moral”,
“nulidade da justica gratuita” e “honorarios sucumbenciais”, a reclamada nao
transcreveu nas razdes do recurso de revista os respectivos trechos da decisao regional
que consubstanciariam o prequestionamento da controvérsia. Reitere-se, nada foi
transcrito quanto aos debates. Ndo atendido, portanto, o requisito do inciso | do & 1°-A
do art. 896 da CLT.

Por fim, quanto a questdo do “pagamento das férias em dobro”,
a reclamada, em recurso de revista, além de ndao impugnar o fundamento regional que
fora deferido o pagamento das diferencas entre as férias vencidas em dobro e os
valores ja recebidos pela reclamante, para cumprimento do comando legal do art. 137
da CLT, também nao realiza o devido cotejo analitico entre os arestos colacionados e a
decisdo regional. Desatendido, portanto, o requisito do art. 896, 8 1°-A, Ill, da CLT.

Cabe destacar que o aludido tema recursal vem calcado apenas

na tese de divergéncia jurisprudencial, ndo tendo sido alegada violacdo a qualquer
dispositivo no particular, conforme se constata das razdes do recurso de revista, mais
precisamente as fls. 733 e 734 dos autos eletrdnicos.

Ante o exposto, julgo prejudicado o exame da transcendéncia e
nego provimento ao agravo de instrumento da reclamada em relacdo a todos os
temas recursais.
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Il - AGRAVO DE INSTRUMENTO DA RECLAMANTE
1- CONHECIMENTO

O agravo de instrumento é tempestivo, esta subscrito por
advogado habilitado nos autos, bem como apresenta regularidade de traslado.
Conheco.

Convém destacar que o apelo obstaculizado é regido pela Lei
13.467/2017, tendo em vista haver sido interposto contra decisdo publicada em
24/11/2020, ap6s iniciada a eficacia da aludida norma, em 11/11/2017.

2 - MERITO

A reclamante interp0s recurso de revista as fls. 747-800.
O Tribunal a quo denegou seguimento ao recurso de revista, por
meio da decisdo de fls. 1.000-1.008, nos seguintes termos:

“2.2. PRESSUPOSTOS INTRINSECOS

(...)

2.2.2 HORAS EXTRAS - TRABALHO EXTERNO

Alegacdes

a) divergéncia jurisprudencial

Julgado do processo 0020353-09.2016.5.04.0020, do TRT da 42 Regido
(ID. f862146 - Pag. 42), e demais arrestos citados abaixo:

EMENTA: HORAS EXTRAS. ATIVIDADE EXTERNA. POSSIBILIDADE DE CONTROLE
DE JORNADA. O enquadramento do empregado na regra excetiva prevista no
artigo 62, I, da CLT néo decorre apenas ao exercicio de trabalho externo, devendo
ser comprovada também a impossibilidade de controle de hordrio pelo
empregador. Assim, restando evidenciado que havia a possibilidade de controle da
jornada do reclamante, ainda que a sua atividade tenha se desenvolvido fora do
empreendimento do empregador, faz jus o obreiro a contraprestacéo pelo labor
extraordindrio. Somente quando se revelar inteiramente impossivel o controle é
que estard ausente o direito ao pagamento das horas extraordindrias. Apelo
parcialmente provido, no ponto. (TRT-13 - ROT: 0000977-16.2019.5.13.0009,
Desembargador Relator Thiago de Oliveira Andrade, Data de Julgamento:
28/10/2020, 2° Turma)

HORAS EXTRAS. MOTORISTA. TRABALHO EXTERNO. ART. 62, I, DA CLT. Para
que o empregado seja enquadrado na excecdo prevista no art. 62, |, da CLT, além
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do exercicio de atividade externa, deve ser inequivoca a incompatibilidade de
fixacdo de hordrio. Evidenciada a possibilidade de controle de hordrio pela
empregadora, s@o devidas como extras as horas prestadas além da jornada legal.
(TRT-13 - ROT: 0001129-66.2016.5.13.0010, Desembargador Relator Dr. Carlos
Coelho de Miranda Freire, Data de julgamento: 16/04/2019, 1° Turma) (Grifo
Nosso)

EMENTA: HORAS EXTRAS. VENDEDORA EXTERNA. Sempre que for possivel ao
empregador, por qualquer modo, conhecer o inicio, o término ou o intervalo para
refeicdo e descanso do trabalhador, a jurisprudéncia majoritdria nos tribunais
trabalhistas é no sentido de que sé@o devidas horas extras em caso de jornada
superior a oito horas didrias. Recurso improvido. (TRT-1 - RO:
0710710538820165010461 RJ, Relator: JOSE LUIS CAMPOS XAVIER, Data de
Julgamento: 29/05/2019, Sétima Turma, Data de Publicacdo: 18/06/2019) (Grifo
nosso)

EMENTA: HORAS EXTRAORDINARIAS. TRABALHO EXTERNO. O fato de o
trabalho ser realizado externamente a sede da reclamada néo basta para que se
caracterize a exceg@io prevista no art. 62, |, da CLT. Sendo comprovadamente
possivel o controle direto ou indireto da jornada realizada pela trabalhadora, séo
devidas as horas extras. (TRT-4 - ROT: 00201029620175040006, Data de
Julgamento: 20/02/2020, 3° Turma) (Grifo nosso)

A recorrente alega que o ac6rdao entendeu de forma equivocada que o
trabalho desenvolvido era externo, bem assim, que a parte autora ndo se
desvencilhou do seu encargo probatério referente a jornada.

Ao tratar da tematica, o Acordao assim o fez (ID. 62f28d8 - pag. 9 ss):

1.

Os servicos externos, para os fins especificos colimados no art. 62, I, da CLT,
séo aqueles cuja execuclo se materializa de forma tal que o empregado néo se
mantém sob fiscalizacdo permanente do empregador. Assim, o trabalhador
externo, via de regra, ndo faz jus ao recebimento por labor em jornada
suplementar, diante das naturais condicbes em que seu trabalho é exercido, ou
seja, fora das vistas do empregador.

Portanto, impbe-se reconhecer que a excecdo insculpida no artigo
supracitado decorre da auséncia de possibilidade real e material de afericGo da
jornada do trabalhador externo. Ou seja, ndo é a simples auséncia de controle,
mas sim sua efetiva impossibilidade que caracteriza a excecdo em apreco,
devendo a andlise ser feita em cada caso especifico trazido em Juizo, de modo a
ndo promover amparo a situac¢bes destituidas dos fundamentos fdtico-juridicos
que fundamentam a excepcionalidade prevista na legisla¢éo examinada.

Ressalte-se, ainda, que a auséncia de fiscaliza¢Go da duragéo do labor e a
incompatibilidade de fixacdo de hordrio de trabalho séo situacbes juridicas
distintas, néo se tratando a exce¢@o a matriz constitucional (art. 7°, Xlll, da CF) de
recompensa a quem, podendo, ndo realiza o controle.

A luz dos artigos 818 da CLT e 373, II, do CPC, o encargo de demonstrar que
o reclamante se enquadra no referido artigo, é da reclamada, por traduzir fato
impeditivo do direito as horas extraordindrias. Registre-se que a prova necessdria
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ndio é a de auséncia de afericdo de jornada, mas de efetiva impossibilidade desse
controle.

No caso em apreco, a parte reclamada cuidou de comprovar que o labor
era desenvolvido fora das dependéncias da empresa e esta ndo possuia meios
para aferir o tempo dispendido pelo reclamante na realizagéo de seu trabalho.

Vejamos os elementos que emergiram no feito, especificamente quanto a
prova oral:

Primeira testemunha do reclamante: (...) que trabalhou na empresa de 2009
até aproximadamente dez/2014, na fung@o de vendedor externo, mesma funcdo
da autora; que a sede da empresa é em Jodo Pessoa, mas possui um escritério em
Campina Grande; que na empresa em Jodo Pessoa ia 2 vezes por més e no
escritdrio em Campina Grande uma vez por semana; que no escritério de Campina
Grande ficava um supervisor, para pegar material de trabalho, receber comissbes
chamadas de ‘meio por cento’, ‘alinhar os numeros da semana seguinte’; que o
depoente trabalhava em rotas no interior, assim como a autora; que o depoente e
a autora faziam a mesma rota: Puxinand, Areal, Montadas, Esperanca, Remigio,
Alagoa Nova e Lagoa Seca (...) que inseria o seu codigo de trabalho para abrir o
sistema e os pedidos; que no Tablet aparece a lista de clientes; que a rota de
clientes a serem atendidos € didria;, que recebia ligacbes sempre do supervisor
para saber qual cliente estava atendendo; (...) que todo sdbado participava de
reunidio, 2 vezes por més em Jo@o Pessoa e as demais no escritério de Campina
Grande; que mora em Esperanca saia de Id em torno de 6h para Campina Grande
e aqui em torno de 7h/7h30 saia uma van da empresa para JoGo Pessoa; que em
alguns sdbados retornava de JoGo Pessoa apds o almogo e em outros retornava as
17h; que quando a reunido era em Campina Grande durava das 8h as 11h; que
nada recebeu por essas reuniées aos sabados; que a autora também participava
dessas reunides; (...) que seu hordrio para refeicdo era muito inconstante jG que
alguns clientes eram atendidos exatamente no hordrio do almoco, como por
exemplo, o cliente em S@o José da Mata o Sr. Alan Delon; que fazia uma pausa de
30 min em hordrios variados e ds vezes sé lanchava; que isso também acontecia
com a autora e demais vendedores; (...) que costumava atender seus clientes entre
7h e 17h; que a autora também atendia nesse hordri